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효

(사)공공도서관협의회 운영 관련 의견수렴 결과보고
  

□ 조사 배경 및 목적

ㅇ 임시 운영위원회(7.23.) 회의 결과, 미결정 사안에 대해 사후 서면 의견

수렴 결과를 반영하여 추진토록 결정

ㅇ 다수의 의견을 반영한 사업 및 정책 추진으로 협의회 사업 만족도 제고

□ 조사 내용

ㅇ 대상 : 시도지부 및 운영위원 도서관 등 35개관

ㅇ 기간 : 2020. 8. 4.(화) ~ 2020. 8. 10.(월)

ㅇ 안건 : 총 3건

        ① 사무국장 임기, ② 공로패 수여사업 개선, ③ 협의회 규정 제‧개정

□ 결과 내용

ㅇ 총 35개관 중 34개관 응답, 1개관 미응답

    - 전라남도립도서관 수해 현장 대민지원으로 미응답

    - 운영위원회 과반수 찬성(18개관)으로 의결(정관 제5장제27조)

ㅇ 의견 수렴 결과 

    ① 사무국장 임기 : (의결) 2년 임기, 1회 연임가능 / 26개관

안건 내용 결과

1안 2년 임기, 1회 연임 가능(최대 4년 근무) 26개관

2안 2년 임기, 연임 가능(임기 제한 없음) 2개관

3안 3년 임기, 1회 연임 가능(최대 6년 근무) 4개관

4안 3년 임기, 연임 가능(임기 제한 없음) 1개관

기타 3년 임기, 1회 2년 연임(최대 5년 근무) 1개관



안건 내용 결과

제정(안) 의견없음 34개관

개정(안) 의견없음 34개관

   ② 공로패 수여사업 개선 : (의결) 공적기간 1년이상 / 18개관,

                                   공로패 수여 / 18개관

안건 내용 결과

1안 기관장 공적기간 신설(실근무 1년이상), 공로패 수여 16개관

2안 기관장 공적기간 기준 현행 유지, ⌜상장⌟ 대체 3개관

3안 기관장 공적기간 기준 현행 유지, ⌜기념품⌟ 대체 9개관

4안
기타  * 개선필요(6)

         2년이상 공로패(2), 2년이상 기념품(1), 1년이상 기념품(2)

         기준 현행유지 사서직만 기념품(1) 

6개관

* 공적기간 2년이상 조사 요구에 따라 1년이상 응답자에 대한 재조사 결과,

1년이상 응답자가 11개관(61%)로 다수로 나타나 1차 조사 결과에 따름

    ③ 협의회 규정 제‧개정 : (의결) 의견없음 / 34개관

* 기타 의견 : 국립중앙도서관이 컨트롤타워 역할을 해주길 바람.

□ 향후 계획

ㅇ (사무국장 임기) 사무국장 채용 및 임면 시 반영하여 추진(~‘20. 12월)

ㅇ (공로패 수여사업) 개선 기준 적용하여 추진(‘21. 상반기)

☞ 정년(명예) 퇴임도서관장(도서관실근무1년이상), 20년이상도서관근속정년(명예) 퇴직직원)

ㅇ (협의회 규정 제‧개정) 제2차 운영위원회에서 심의의결 예정(~‘20. 12월)


